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29 週年院慶週年院慶The 15th Anniversary of 
Kaohsiung Municipal Siaogang Hospital 

小港醫院151515
■小港醫院管理室 林敬程 組長

    今天走進小港醫院大廳立即映入眼簾的是一座

高高的手工不織布造型蛋糕以及懸掛兩側的高空布

幕～小港醫院十五歲生日快樂！歷經十五年在地深

耕，今日特別舉辦「十五週年院慶典禮」。本次典

禮很榮幸邀請高雄醫學大學陳田植董事長、衛生局

長官及多位嘉賓蒞院與會，並對小港醫院表達肯定

與期許。　　　　　　　　　　　　　　　　　

    小港醫院為高雄市第一家公辦民營的醫院，15

年來持續提升醫療品質，提供當地民眾優質的醫療

照護服務，更致力於社區健康促進活動、社區篩檢

及社區講座、藝文活動等，同時小港醫院一向十分

重視社區發展，近幾年來已經與許多的團體合作，

如生蓮慈善公益基金會及社區發展協會等，共同推

動社區營造與健康促進活動，得以讓社區健康發展

能夠更加深化。　　　　　　　　　　　　　　

    為了感謝許多社區團體於今年度和本院合作，

共同提供民眾社區化的健康促進活動，特於今日的

院慶典禮頒發感謝狀以表謝意。同時今天亦舉行了

本院640切動態電腦斷層掃瞄儀以及小兒科加護病

房的揭牌儀式，藉以宣示本院除了不斷精進高階醫

療儀器設備以嘉惠民眾外，更提供專屬兒童的急重

症照護醫療。本院15週年院慶系列活動除了今日的

院慶典禮外，還包括：港醫社區繪畫寫生活動、社

區慈善健康巡迴講座、社區愛心義賣暨卡拉OK比

賽、及麥當勞叔叔醫院關懷之旅等多項活動，其中

部分活動特別與社區民眾互動結合，呈現社區醫院

溫馨關懷的另一面。　　　　　　　　　　　　

    在成立15週年院慶的此刻，期望透過院慶系列

活動的舉辦，讓各界及社區民眾更瞭解與支持小港

醫院，也期勉各位同仁繼續秉持「團隊合作、承擔

責任、尊重生命、提升效能」的精神，持續為守護

小港地區居民的健康而努力。　　　　　　　　

    小港醫院鄰近工業區，其特殊地理位置讓本院

一直以照顧勞工朋友健康為理念之一，秉持著「成

為最優值得全人照護醫院暨環境職業醫療特色醫

院」之願景，長期以來積極投入環境職業醫療服

務。在環境職業醫療服務主要分為職場健康促進與

環境醫學等兩個部分，在職場健康的服務發展上本

院建構「整合性職場健康促進服務」，提供給企業

雇主、一般勞工與職災勞工最適宜的職場健康促進

服務、醫療服務與職業重建等。而在環境醫學領

域，除了平時持續性關注工業區健康風險之問題

外，對於環境或食品安全等相關危及健康之突發事

件亦相當重視，在事件發生第一時間即時評估危害

風險，啟動特色暨整合性醫療服務，甚至規畫後續

追蹤服務，以確保民眾健康無虞。　　　　　　

  

　　近年來勞工權益倍受重視，無論是政府機關或

企業紛紛投入相當資源於勞工衛生安全議題，而本

院自成立起即以照顧勞工族群為理念之一，並逐步

推展出職業健康促進相關服務，在穩固院內各相關

服務項目後，與外部單位合作，擴大服務層面與深

度，架構出具特色之「整合性職場健康促進服務」。

    「整合性職場健康促進服務」特色即是「整

合」之理念，將所有關於職業醫學相關之服務彙整

於一條服務鏈上，以服務面向來看，無論是資方欲

推動之企業健康促進服務、一般勞工所需的醫療保

健與相關權益以及職災勞工所需的復工強化訓練與

相關補助等資源加以彙整，增加企業或勞工服務可

近性。　　　　　　　　　　　　　　　　　　

2012整合性職場健康促進　　　　　　　
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    近年來食品汙染事件層出不窮，造成人心惶

惶，在食安風暴中最令人印象深刻的莫過於2011

年的塑化劑風波。本院在事件爆發第一時間即時

啟動跨科別之特殊醫療服務，並將此重大汙染事

件追蹤評估延伸的後續醫療服務為架構，期望除

了對於塑化劑汙染源與其影響進行了解外，更進

一步將相關研究應用成果擴展為本院醫療服務。

現階段服務構面分為兩個部分：一部分為協助孕

婦進行塑化劑檢測，讓孕婦了解所含劑量外，亦

期望透過塑化劑暴露來源衛教，提高孕婦健康知

能，能有效減少塑化劑暴露。截至102年止，服

務量已超過210位孕婦，且透過衛教解說，加深

孕婦對於塑化劑相關認知，其整體服務滿意度高

達90%以上。　　　　　　　　　　　　　　　

    

    小港醫院以環境職業為特色核心，以資源整

合為策略，除了連結院內資源，並拓展外部合

作，擴大服務能量，逐步建構出創新服務模式。

在「服務」推展過程，積極結合「教學」與「研

究」，除了提升本院環境職業醫療服務能見度

外，也期待透過教學與研究挖掘其他創新服務的

潛能。在近年來小港醫院環境職業醫療服務除了

深獲外部顧客的信賴與肯定外，在2012與2013年

分別以「整合性職場健康促進服務」與「新興環

境疾病特色醫療服務-以塑化劑事件為例」榮獲

SNQ國家品質標章認證，也自我期許未來能精益

求精，繼續往國家生技醫療品質獎邁進。　　

   2013新興環境疾病特色醫療服務-以塑

  化劑事件為例

  以小港醫院在地化、深根化之特色醫
  療服務創造SNQ價值

 小港醫院環境職業醫療中心 吳明蒼 主任■
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